Anuncio de 07 de enero de 2021, de la empresa Cetursa Sierra Nevada S.A., de la
convocatoria de empleo publico para la contratacion de personal para relevo para cubrir la
jubilacion parcial de un trabajador de la empresa, en el departamento de Mantenimiento
de Remontes.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UN PUESTO DE OFICIAL 22 (ELECTRICISTA) EN EL
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE MEDIOS MECANICOS

1.- Objetivo

El objeto de la presente convocatoria es la apertura de un proceso de seleccion en Cetursa Sierra
Nevada S.A. para la contratacidon temporal como relevista de un Oficial 22 (Electricista) en el
Departamento de Mantenimiento de Medios Mecanicos, al 100% de la jornada, conforme
autorizacién recaida en expediente CT-00222/2018 y CT-102/2018, y expediente de autorizacidn
incremento de la jornada al 100% CR-00074/2019.

2. Destinatarios/as de la convocatoria.

La presente convocatoria es publica y estd abierta a todas las personas que, cumpliendo los
requisitos previstos en el Anexo |, presenten solicitud y documentacion en el plazo y la forma
establecidos en la misma.

3. Solicitudes y documentacion.

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion habran de presentar solicitud
junto con curriculum vitae, DNI y todos los requisitos y/o méritos objeto de valoracion indicados
en el Anexo de Baremacion. La documentacién que acompafie a la solicitud se aportara en un
fichero en formato PDF (si se remite por correo electrénico). Los originales de dichos
documentos podran ser exigidos a los participantes en cualquier fase del proceso por parte del
organo de seleccidn y deberan presentarse, en todo caso, por quien resulte seleccionado/a para
el puesto antes de la firma del contrato. La no presentacion de la documentacién solicitada
supondra la exclusion del proceso de seleccidén ya que no podria hacerse una correcta valoracion
de la candidatura. Sélo se admitira aquella documentacidon que sea entregada en el plazo de
presentacion.

4. Presentacion.

1. A través del Servicio Andaluz de Empleo se hara oferta publica, con las caracteristicas del
contrato ofertado.

2. Publicacidn en la pagina web http://cetursa.es/corporativa/trabaja-con-nosotors.aspx.

5. Caracteristicas del puesto y funciones a desarrollar.



a. Caracteristicas del puesto convocado:

- Puesto: Oficial 22 (Electricista), especialidad en Mantenimiento de Equipos Industriales
rama eléctrica.

- Nimero de puestos a cubrir: 1.

- Naturaleza del contrato de trabajo: contrato de relevo.

- Destino: Estacién de Esqui de Sierra Nevada, Monachil

- Retribuciones: seglin convenio colectivo de Cetursa - Remontes.

b. Funciones a desarrollar y requisitos:
En dependencia de sus jefes, desarrollara las funciones de Oficial 22 (Electricista) en el
Departamento de Mantenimiento de Medios Mecanicos, con especial atencidon hacia los
trabajos de Mantenimiento de Equipos Industriales, rama eléctrica, sin menoscabo de
otras funciones generales compatibles con su categoria.

ANEXO |
1. Requisitos generales:

- Poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unidn Europea o del Espacio Econdmico
Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulaciéon de trabajadores conforme al Tratado de la Unidn
Europea o a otros Tratados ratificados por Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

- Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempeiiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En
el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso
al empleo publico.

2. Titulacién minima exigible:

Poseer, al menos, un titulo de Formacion Profesional de primer grado (FP |, Auxiliar o equivalente) o Ciclo
de Grado Medio (segln equivalencias) en la Familia Profesional Electricidad alguna de las siguientes
especialidades:

Formacion Profesional de Primer Grado FP |

Técnico Auxiliar Electrénica (Rama Electricidad y Electrénica)

Técnico Auxiliar Electricidad (Rama Electricidad y Electrénica)

Técnico Auxiliar Instalador -Mantenedor Eléctrico (Rama Electricidad y Electrénica)

Ciclo Formativo Grado Medio (LOGSE)
Equipos Electronicos de Consumo
Equipos e instalaciones electrotécnicas

Ciclos Formativos Grado Medio (LOE)
Instalaciones eléctricas y automaticas

También serdn admitidos (y dardn lugar a puntuacién) Técnicos Especialistas (FP 1l) y Técnicos Superiores
(LOGSE y LOE) relacionados con la Electricidad (Electricidad y Electrdnica), Instalador Mantenedor



Eléctrico, Equipos e Instalaciones Electrotécnicas, Instalaciones Eléctricas y Automaticas, Instalacién y
Mantenimiento Electromecanico y Conduccién de Lineas, Instalaciones y Lineas Eléctricas (Electricidad y
Electronica), Maquinas Eléctricas (Electricidad y Electrénica), Mantenimiento Electromecanico
(Electricidad y Electrénica), Mantenimiento Eléctrico Electronico (Electricidad y Electrdnica),
Automatismos Neumaticos y Oleo hidraulicos (Electricidad y Electrénica) u otra de similar contenido.

También se admite Certificado de Profesionalidad proporcionado por alguna administracién con
competencias en la materia.

3. Experiencia minima exigible:

Experiencia profesional acreditable, minima de seis meses en los ultimos 10 afios, en mantenimiento de
instalaciones industriales y/o instalaciones eléctricas. La experiencia se acredita mediante certificado de
la empresa empleadora o copia de los contratos laborales. Se debe adjuntar copia de la Fe de vida laboral.

4. Competencias valorables:

Poseer, con el nivel exigible a un Oficial de 2¢:
e Formacidn y experiencia en Mantenimiento (de tipo eléctrico) de Medios Mecanicos
(teleféricos).
e Experiencia en trabajos en Estaciones de Esqui.
e Formacidn y experiencia en Mantenimiento de Instalaciones Industriales.
e Capacidad para el trabajo en equipo y en condiciones climaticas adversas.
e Conocimientos de Centros de Transformacién en Media Tensidon (20 KV).
e Capacidad de resolucion de averias y manejo de armarios de control.
e Conocimientos de Accionamientos eléctricos y de motores de CC.
e Interpretacion de esquemas eléctricos, tanto de control como de instalaciones.

Otros aspectos que son valorables:
e Formacidn y experiencia de trabajos en altura.
e (Capacidad de trabajo en equipo.
e Nivel basico de inglés (o aleman).
e Saber esquiar.
e Disponibilidad de incorporacién inmediata.

En Sierra Nevada a 07 de enero de 2021
Fdo.: D. Jesus Ibafiez Pefia
CONSEJERO DELEGADO
CETURSA SIERRA NEVADA S.A.



